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КАБАРДИНО-БАЛКАРСКАЯ  РЕСПУБЛИКА ПРОХЛАДНЕНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СОВЕТСКОЕ 
КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭ ПРОХЛАДНЭ МУНИЦИПАЛЬНЭ РАЙОНЫМ

СОВЕТСКЭ КЪУАЖЭ АДМИНИСТРАЦЭ

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКА ПРОХЛАДНА МУНИЦИПАЛЬНА РАЙОНУНУ

СОВЕТСКОЕ  ЭЛИНИ АДМИНИСТРАЦИЯСЫ

П – и   361029  КБР  Прохладненский район     с. Советское  ул. Угнич 8 тел  92435
12.03.2024 г. 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ №03
ПОСТАНОВЛЕНЭ  №03 

                                                                                                             БЕГИМ  №03  

О внесении изменений в Постановление местной администрации с.п.Советское Прохладненского муниципального района КБР от 21.04.2021. №26/1 «Об утверждении  Порядка предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими сведений о доходах, расходах и обязательств имущественного характера»
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указами  Президента Российской Федерации от 18.05.2009 г. № 559 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» и от 02.04.2013 г. № 306 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе», местная администрация сельского поселения Советское  Прохладненского муниципального района КБР 

1. В приложение №1 Постановления местной администрации с.п. Советское Прохладненского муниципального района КБР от 30.04.2021. №11 «Об утверждении  Порядка предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими сведений о доходах, расходах и обязательств имущественного характера», регламентирующего Порядок предоставления  гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в местной администрации с.п. Советское  Прохладненского муниципального района КБР, и муниципальными служащими администрации сельского поселения Советское сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, внести следующие изменения:
      1.1.Часть 15 Приложения №1 изложить в следующей редакции:

«15. Непредставление гражданином при поступлении на муниципальную службу представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.
Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в абзаце втором данного пункта, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.
За неисполнение муниципальным служащим обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции  Федеральным законом от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ
"О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 2 марта 2007 г.N 25-ФЗ
"О муниципальной службе в Российской Федерации". За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.
Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.

2. Опубликовать настоящее постановление в сети «Интернет» на официальном сайте с.п.Советское Прохладненского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики .

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения Советское 
Прохладненского муниципального 

района КБР                                                                                                    А.М. Коков 
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